PATVIRTINTA

VieSosios jstaigos Moléty krasto
muziejaus direktoriaus 2022 m.
gruodzio 6 d. jsakymu Nr. V-68

VIESOSIOS ISTAIGOS MOLETU KRASTO MUZIEJAUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS JGYVENDINIMO VEIKSMU PLANAS 2022-2024
METAIS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Viesosios jstaigos Moléty krasto muziejaus (toliau — Muziejus) korupcijos prevencijos
jgyvendinimo veiksmy plano 2022-2024 metais (toliau — Planas) paskirtis — sukurti veiksmingg ir
kryptingg korupcijos prevencijos ir kontrolés sistemg Muziejuje.

2. Planas parengtas, vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcinés prevencijos jstatymu,
Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktorius 2021 m. gruodzio 28 d. jsakymu
Nr. 2-283 ,,D¢l korupcijos prevencijos veiksmy plany, jy projekty ir plany jgyvendinimo vertinimo
tvarkos apraso patvirtinimo*®, taip pat kitais teisés aktais, reglamentuojanciais korupcijos prevencija.

3. Plane vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatyme
vartojamas savokas.

4. Planas pagrijstas teisétumo, bendradarbiavimo bei skaidrumo principais.

5. Plane vartojamos sgvokos:

5.1. Korupcija — piktnaudziavimas jgaliojimais siekiant naudos sau ar kitam asmeniui
vieSajame ar privaciame sektoriuje.

5.2. Korupcijos rizikos veiksniai — priezastys, salygos, jvykiai, aplinkybés, dél kuriy gali
pasireiksti korupcijos rizika.

5.3. Korupcinio pobiidzZio teisés paZeidimas — darbuotojo administracinis, darbo drausmés ar
tarnybinis nusiZengimas, padarytas tiesiogiai ar netiesiogiai siekiant arba reikalaujant turtinés ar
kitokios asmeninés naudos (dovanos, paZado, privilegijos) sau ar kitam asmeniuli, taip pat ja priimant,
kai tai daroma piktnaudZiaujant tarnybine padétimi, virSijant jgaliojimus, neatliekant pareigy,

pazeidziant vieSuosius interesus, taip pat korupcinio pobuidzio nusikalstama veikla.

Il SKYRIUS _
KORUPCIJOS RIZIKOS VEIKSNIU ANALIZE
6. Muziejaus veiklos sritys, kuriose galimas korupcijos pasireiSkimas yra $ios:
6.1. vieSyjy pirkimy organizavimas ir vykdymas;
6.2. atskiry darbuotojy funkcijy, uzdaviniy bei atsakomybés reglamentavimas;

6.3. personalo jdarbinimas ir karjera.
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7. Turint omenyje Muziejaus veiklos sritis, nustatytinos $ios bendrosios korupcijos
pasireiskimo prielaidos:

7.1. teisinés prielaidos — apima teisé€s akty nenuosekluma, kylancias kolizijas bei dazng teisés
akty keitima;

7.2. Zzmogiskosios prielaidos — darbuotojy sgmoningumo ir atsparumo korupcijai stoka.

8. Muziejus privalo ir toliau vykdyti veiksmingg ir kryptinga korupcijos prevencijg ir jos
kontrolés sistemg, numatytg Plane. Priemoniy, butiny uztikrinti korupcijos prevencijg, visuma

detalizuota Korupcijos prevencijos jgyvendinimo veiksmy plane 2022—2024 metams (1 priedas).

5 I SKYRIUS
PLANO TIKSLAI, UZDAVINIAI, PRIEMONES IR VERTINIMO KRITERIJAI

9. Plano tikslas — uztikrinti Muziejaus veiklos skaidrumg, iSaiskinti ir Salinti prielaidas
korupcijos apraiSkoms Muziejuje atsirasti.

10. Plano uzdaviniai:

10.1. didinti atskaitingumg visuomenei, vieSinti informacija;

10.2. didinti sprendimy ir procediiry skaidruma;

10.3. didinti Muziejaus netolerancijg bet kokioms korupcijos apraiskoms;

10.4. ugdyti Muziejaus darbuotojy sazininguma;

10.5. didinti vieSyjy pirkimy vykdymo skaidruma.

11. Korupcijos rizikos mazinimo priemonés, kurios skiriamos nustatytoms korupcijos rizikoms
valdyti, maksimaliai mazinant jy poveikj, numatytos Plane.

12. Plano ir jos jgyvendinimo priemoniy efektyvumas vertinamas, atsizvelgiant j:

12.1. anoniminiy ir oficialiy praneSimy apie jtarimus pazeidimus, susijusius su korupcinio
pobiidzio veikla, skaiciy;

12.2. nustatyty vieSyjy pirkimy procediiry pazeidimy, susijusiy su korupcinio pobiidZio veikla,
skaiciy.

IV SKYRIUS )
PLANO IGYVENDINIMAS IR KONTROLE

13. Korupcijos prevencijos veiksmy planui jgyvendinti yra numatomos priemonés,
jgyvendinimo terminai, atsakingi asmenys.

14. Uz Plane numatyty jgyvendinimo priemoniy jvykdyma nurodyti atsakingi asmenys. Minéty
asmeny veiksmy bei Plano stebéseng ir vertinima atliecka Plane nurodyty atsakingy asmeny
tiesioginiai vadovai ir/ar Muziejaus direktorius.

15. Suinteresuoti subjektai pasitilymus dél Plane numatyty priemoniy bei jy jgyvendinimo gali

teikti Muziejui visg Plano jgyvendinimo laikotarpj.
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16. Uz netinkama Plano vykdyma, klaidinancios informacijos asmenims, vertinantiems jO
efektyvuma, pateikimg gali biti taikoma atsakomybé, numatyta Lietuvos Respublikos darbo kodekse

bei kituose teisés aktuose.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
17. Planas jsigalioja ir pradedamas taikyti nuo jo patvirtinimo Muziejaus direktoriaus jsakymu
dienos.
18. Planas gali buti kei¢iamas/papildomas ir/ar atnaujinamas, atsizvelgiant j visuomengs,
Muziejaus darbuotojy, Lietuvos Respublikos kultiiros ministerijos, Lietuvos Respublikos Specialiyjy
tyrimy tarnybos ar kity institucijy pasiiilymus, pastabas, neatsizvelgiant j Plano sudarymo terminus.

19. Planas skelbiamas Muziejaus interneto svetainéje www.moletumuziejus.It.



http://www.moletumuziejus.lt/

VieSosios jstaigos Moléty krasto muziejaus korupcijos prevencijos
igyvendinimo veiksmy plano 2022—-2024 metais

1 priedas

VIESOSIOS ISTAIGOS MOLETU KRASTO MUZIEJAUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS IGYVENDINIMO VEIKSMU PLANAS 2022-2024 METAIS

Eil. Veiksmo pavadinimas Ivykdymo Atsakingi Laukiami Vertinimo Kas jvykdyta
Nr. terminas vykdytojai rezultatai Kriterijai
1 uZdavinys — didinti atskaitingumg visuomenei, vieSinant informacija

1. Mugziejaus interneto svetainéje Iki 2023-01-10 Direktorius Uztikrintas korupcijos | Planas paskelbtas
www.moletumuziejus.lt prevencijos svetainéje
paskelbti V] Moléty krasto muziejaus programos ir jos www.moletumuziejus.It
Korupcijos prevencijos jgyvendinimo jgyvendinimo
veiksmy plang. 2022-2024 metais. priemoniy plano

vieSumas.

2. Muziejaus interneto svetainéje Pagal poreikj Administratorius Uztikrintas naujy Konkursiniy pareigybiy,
www.moletumuziejus.lt skelbti atrankas j darbuotojy priémimo | j kurias darbuotojai
laisvas darbo vietas, nurodant siilomo darbo skaidrumas. buvo priimti konkurso
pobtdj bei reikalavimus pretendentams. biidu dalis proc. — 100
Skelbimus dél laisvy darbo viety archyvuoti procenty
»Skelbimy archyve‘, laisvai prieinamame
Muziejaus interneto svetainés lankytojams.

3. Muziejaus interneto svetainéje Praéjusio Finansininkas Uztikrintas skaidrus Darbuotojy darbo
www.moletumuziejus.It skelbti vienodas ar ketviréio — per darbo uzmokescio uzmokestis paskelbtas
lygiavertes pareigas einanciy darbuotojy 10 darbo dieny skyrimas. interneto svetainéje.
praéjusiy mety vidutinj ménesinj nustatytaji nuo naujo
darbo uzmokestj, taip pat praéjusio ketvir¢io | ketvir¢io
vidutinj ménesinj nustatytajj darbo pradzios, o
uzmokestj. praéjusiy mety —

per 10 darbo
dieny nu
kalendoriniy
mety pabaigos.

4. Muziejaus interneto svetainéje Kasmet iki kovo | Asmuo, atsakingas | Uztikrintas Einamyjy mety viesyjy
www.moletumuziejus.|t 15d. uz vieSuosius planuojamy, pirkimy planas iki
skelbti viesyjy pirkimy plang. pirkimus atliekamy ar jvykdyty | kovo 15 d. paskelbtas

viesyjy pirkimy interneto svetainéje.

vieSumas.
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Eil. Veiksmo pavadinimas Ivykdymo Atsakingi Laukiami Vertinimo Kas jvykdyta
Nr. terminas vykdytojai rezultatai Kriterijai
5. Mugziejaus interneto svetainéje Lietuvos Finansininkas Mazinama korupcijos | Paskelbti ataskaity
www.moletumuziejus.lt Respublikos rizikos tikimybé. rinkiniai.
skelbti biudzeto vykdymo ataskaitas ir viesojo
finansiniy ataskaity rinkinius. sektoriaus
atskaitomybés
jstatyme
nustatyta tvarka
ir terminais
6. Mugziejaus interneto svetainés Nuolat Asmuo, atsakingas | Sudaryta galimyb¢ Interneto svetainéje
www.moletumuziejus.lt skyriuje ,,Korupcijos uz korupcijos pranesti apie paskelbta informacija:
prevencija“ skelbti kur ir kaip pranesti apie prevencijos korupcijos atvejus. korupcijos prevencijos
korupcija. vykdyma ir kontrolg veiksmy planas ir jo
muziejuje jgyvendinimo rezultatai;
pareigybés, j kurias
pretenduojant turi bati
surinkta informacija
apie asmenj; kur ir kaip
pranesti apie korupcija;
apie asmenj, atsakinga
uz korupcijai atsparios
aplinkos kiirimag
istaigoje.
2 uzdavinys — didinti sprendimuy ir procediiry skaidruma
1. Svarbiausi Muziejaus veiklos sprendimai, Nuolat Direktorius Uztikrinamas Svarbiausi Muziejaus
ypac¢ finansiniai, apsvarstomi kolegialaus priimamy sprendimy | kolegijos nutarimai
valdymo organo (Muziejaus kolegijos). vieSumas ir uzfiksuoti protokoluose.
skaidrumas.
3 uZdavinys — didinti Muziejaus netolerancija bet kokioms korupcijos apraiSkoms
1. Kontroliuoti ir koordinuoti Plano vykdyma, Nuolat Darbuotojai Mazinama korupcijos | Korupcijos prevencijos
esant biitinybei, teikti Muziejaus direktoriui pasireiskimo rizikos veiksmy planas nuolat
informacija apie priemoniy vykdyma ir tikimybé. perzitrimas ir
pasitlymus dél jy tikslinimo ar papildymo. tikslinamas.
2. Esant poreikiui, inicijuoti atitinkamy Esant poreikiui | Asmuo, atsakingas | Mazinama korupcijos | Parengti ir jstaigos

Muziejaus vidaus dokumenty pakeitimus,
jtvirtinant efektyvias korupcijos prevencijos

priemones.

uz korupcijos
prevencijos

vykdyma ir kontrole

muziejuje

pasireiskimo rizikos
tikimybé.

direktoriaus patvirtinti
vidaus dokumentai —
tvarkos, aprasai.
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Eil. Veiksmo pavadinimas Ivykdymo Atsakingi Laukiami Vertinimo Kas jvykdyta
Nr. terminas vykdytojai rezultatai Kriterijai
3. Periodiskai perzitiréti ir, esant poreikiui, Esant poreikiui | Administratorius Mazinama korupcijos | Darbuotojy pareigybiy
tikslinti darbuotojy pareigybiy apraSymus. pasireiskimo rizikos aprasymai atitinka teisés
tikimybé. aktus.
4. UZztikrinti Muziejaus materialiniy vertybiy Nuolat Finansininkas UZtikrinta valstybés Materialinés vertybés
teisingg apskaita. turto tinkama apskaita | jtrauktos j apskaita, néra
ir tikslingas dingusiy ar prarasty
panaudojimas. vertybiy.
5. Organizuoti gauty prane§imy, susijusiy su Gavus Direktorius Didinama Istirty gauty pranesimy
korupcinio pobiidzio veikla, tyrima. pranesima netolerancija proc. — 100 proc.
korupcijai.
4 uzdavinys — ugdyti Muziejaus darbuotojuy saZininguma
1. Supazindinti darbuotojus su patvirtintu Planu. | Iki 2022 m. Administratorius Mazinama korupcijos | Su Planu supazindinty
gruodzio pasireiskimo rizikos darbuotojy skai¢ius
20 d. tikimybé. proc. — 100 proc.
2. Kontroliuojamas viesy ir privaciy interesy Nuolat Administratorius Mazinama korupcijos | VieSyjy pirkimy procese
deklaravimas. pasireiskimo rizikos | dalyvaujanciy
tikimybé. darbuotojy,
deklaravusiy viesuosius
ir privaciuosius
interesus proc. — 100
proc.
3. Informuoti Nuolating prekiy, paslaugy ir Nuolat Asmuo, atsakingas | Muziejaus Nuolatiné prekiy,
darby viesyjy pirkimy komisija apie interesy uz viesuosius darbuotojy, paslaugy ir darby
konflikto galimybe, taip pat veiksmus, kuriy pirkimus priklausanciy viesyjy pirkimy
reikia imtis, siekiant i§vengti interesy Nuolatinei prekiy, komisija informuota
konflikto ar jam atsiradus. paslaugy ir darby apie interesy konfliktus
vieSyjy pirkimy ir jy iSvengta.
komisijai, galimybés
nusisalinti, esant
interesy konfliktui,
uztikrinimas.
4. Esant galimybei, suorganizuoti neformalius 1 karta per 3 Asmuo, atsakingas | Ugdomas darbuotojy | Suorganizuoti
darbuotojy mokymus korupcijos prevencijos | metus uz korupcijos suvokimas, kas yra mokymai, juose

ar privaciy interesy deklaravimo klausimais.

prevencijos
vykdyma ir kontrole
muziejuje

korupcija.

dalyvavusiy darbuotojy
skaicius proc. — 80 proc.




Eil. Veiksmo pavadinimas Ivykdymo Atsakingi Laukiami Vertinimo Kas jvykdyta

Nr. terminas vykdytojai rezultatai Kriterijai

5. Mugziejaus interneto svetainéje Istatymy Asmuo, atsakingas | Bus uzkardyta Informacija apie
www.moletumuziejus.|t skelbti nuasmenintg | nustatyta tvarka | uz korupcijos korupciné veikla. jstaigos darbuotojy
informacija apie darbuotojy jvykdytus prevencijos padarytus tarnybinius
tarnybinius nusizengimus ir uz juos skirtas vykdymag ir kontrole nusizengimus skelbiama
galiojancias tarnybines nuobaudas. muziejuje interneto svetainéje ne

trumpiau kaip 1 metus
nuo Sios informacijos
paskelbimo dienos.

5 uzdavinys — didinti vieSyjy pirkimy vykdymo skaidruma

1. Sekti teisés akty, reglamentuojanéiy Nuolat Asmuo, atsakingas | Skaidriis bei teisés Parengti teisés aktai,
supaprastinty vieSyjy pirkimy vykdyma, ir jy uz vieSuosius akty reikalavimus kurie reglamentuoja
grieztai laikytis. pirkimus atitinkantys viesieji istaigos vieSyjy pirkimy

pirkimai. vykdyma ir jy laikomasi
atliekant jstaigos
vieSuosius pirkimus.

2. Perzitréti ir pakeisti vidinius teisés Nuolat Asmuo, atsakingas Skaidris bei teisés Perzitirimi ir nuolat
aktus/tvarkas, susijusius su viesSyjy pirkimy uZz vieSuosius akty reikalavimus atnaujinami teisés aktai,
procediiry organizavimu, suderinant juos su pirkimus atitinkantys vieSieji susije su vieSyjy
aktualia Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimai. pirkimy organizavimu,
pirkimy jstatymo redakcija. remiantis aktualia

Lietuvos Respublikos
viesyjy pirkimy
istatymo redakcija.

3. UZtikrinti tinkamag einamaisiais biudzetiniais | Nuolat Direktorius; Skaidriis bei Einamyjy mety viesyjy
metais numatomy vykdyti pirkimy asmuo, atsakingas Muziejaus vidaus pirkimy planas

planavima, plany aptarima ir derinima.

uz vieSuosius
pirkimus; asmuo,
atsakingas uz
korupcijos
prevencijos
vykdymag ir kontrole
muziejuje.

teisés aktus
atitinkantys viesieji
pirkimai.

parengtas, suderintas su
asmeniu, atsakingu uz
korupcijos prevencija ir
patvirtintas muziejaus
direktoriaus.
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